
ЭКОСИСТЕМА ПРОДУКТОВ 
ДЛЯ ЗДОРОВЬЯ, БЕЗОПАСНОСТИ 
И ОБУЧЕНИЯ ПЕРСОНАЛА



Предприятие будущего — это система, 
где сотрудники, технологии и процессы работают 
в едином ритме

Предприятие будущего —
это не просто рабочие процессы и оборудование

НАША ЭКОСИСТЕМА ПРЕДЛАГАЕТ ИНТЕГРИРОВАННЫЕ РЕШЕНИЯ 
ДЛЯ ЗДОРОВЬЯ, УПРАВЛЕНИЯ СТРЕССОМ, ОБУЧЕНИЯ НАВЫКАМ 
И АДАПТАЦИИ К НОВЫМ ВЫЗОВАМ



КОМПОНЕНТЫ
ЭКОСИСТЕМЫ

Здоровье 
сотрудников

Обучение оказанию 
первой помощи

Работа 
с психоэмоциональным 
состоянием

Заказная разработка 
корпоративного ПО



ПРОБЛЕМАТИКА

Здоровье 
сотрудников

РАБОТА 
С ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫМ 
СОСТОЯНИЕМ

ЗАКАЗНАЯ РАЗРАБОТКА 
КОРПОРАТИВНОГО ПО

ОБУЧЕНИЕ ОКАЗАНИЮ 
ПЕРВОЙ ПОМОЩИ

ВЫСОКИЕ ИЗДЕРЖКИ
На организацию осмотров 
на удаленных объектах

ОТСУТСТВИЕ НАЦЕЛЕННОСТИ
Периодических осмотров на выявление 
и контроль хронических состояний

РОСТ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ ССЗ
Высококвалифицированных 
специалистов (45-55 лет)

ОТРЫВ ОТ ПРОИЗВОДСТВА
На время обследований и медицинских  
очных консультаций



Какой эффект?Как это работает?

Health Check-Up
Решение для здравпунктов и медкабинетов на предприятии

Автоматическая 
передача данных

МОБИЛЬНОЕ 
ПРИЛОЖЕНИЕ 

WEB-ПРИЛОЖЕНИЕ

Сбор, хранение и обработка данных пациентов

Составление графиков и отчетов

Визуализация выходов параметров здоровья 
пациентов за границы установленных норм

ТЕЛЕМЕДИЦИНСКИЙ КЕЙС

Подключение дополнительных приборов 
при необходимости

Более 30 приборов для комплексной 
диагностики

Мобильное решение

Экономия времени 
на организацию осмотра

Автоматизация сбора 
и передачи данных

Повышение 
безопасности труда

Снижение затрат 
на медицинские услуги

Улучшение репутации 
работодателя

50%
Снижаются 
затраты ресурсов

на анализ и подготовку 
врачебного решения

60%
Снижается объем 
рутинных операций

по сбору и фиксации 
информации

Организация 
«цифрового» 
медицинского 
кабинета

Проведение 
«экспресс-чекапа» 
сотрудников на 
рабочем месте

Организация 
корпоративных 
медицинских 
осмотров

Проведение 
телемедицинских 
консультаций

СЦЕНАРИИ ЗАБОТЫ 
О ЗДОРОВЬЕ 
СОТРУДНИКОВ

ЗДОРОВЬЕ СОТРУДНИКОВ



ОБУЧЕНИЕ ОКАЗАНИЮ 
ПЕРВОЙ ПОМОЩИ

ЗАКАЗНАЯ РАЗРАБОТКА 
КОРПОРАТИВНОГО ПО

ЗДОРОВЬЕ 
СОТРУДНИКОВ

РАБОТА 
С ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫМ 
СОСТОЯНИЕМ

Аварий на производстве происходят 
из-за человеческого фактора 

*по данным Ростехнадзора

90%

Выросло количество несчастных случаев 
на производстве с 2019 по 2022 г.г.

*по данным Федеральной службы по труду и занятости 
(Роструд)

+5%

Работодатель обязан обеспечить обучение 
сотрудников оказанию первой помощи 

*Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464 
(ред. от 12.06.2024)

1 раз в 3 года

Каждая 5-я жертва несчастного случая могла 
быть спасена, если бы первая помощь была 
оказана своевременно

*по данным ВОЗ

20%

ПРОБЛЕМАТИКА



Виртуальный симулятор «Первая помощь»
Обучение оказанию первой помощи

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 24 ДЕКАБРЯ 2021 Г. N 2464

КАК ЭТО РАБОТАЕТ?

КОМПЛЕКТАЦИЯ

Правила организации обучения охране труда: Соответствие правилам организации обучения:

Продукт позволяет обучиться алгоритму действий 

при самых частых состояниях

Симулятор организует практику на вашей территории

Обеспечивает объективную оценку знаний

Обучение по охране труда осуществляется в ходе 

обучения по оказанию первой помощи пострадавшим

Не менее 50% - практические занятия

Обучение заканчивается проверкой знаний

Обучает оказанию первой помощи при следующих состояниях

• Отсутствие сознания

• Остановка дыхания и кровообращения

• Наружные кровотечения

• Инородные тела верхних дыхательных путей

• Травмы различных областей тела

• Ожоги

• Обморожение

• Отравление

• Инфаркт

• Инсульт

2 режима работы: обучающий и контрольный с автоматическим чек-листом

Сотрудник может обучаться самостоятельно, без привлечения наставника

Симулятор дополняется Системой сбора статистики 
и аналитики учебного процесса

Интегрирован с системой 
учета пользователей

Для работы VR-тренажера 
необходимо:

Ноутбук или ПК

Очки виртуальной 
реальности

Наше уникальное 
программное 
обеспечение

КАКОЙ ЭФФЕКТ?

Получение реальных знаний, которые могут 
спасти жизнь ваших сотрудников 
в экстренной ситуации!

75%
Повышение 
степени усвоения 
материалов

40%
Снижение 
вероятности ошибок 
в реальном мире

Обучение без сторонних организаций

Снижение затрат на организацию процесса обучения

Сокращение больничных за счет правильно 
оказанной первой помощи при травме

Снижение объема выплат при производственных 
травмах

Знания 
не для «галочки»



РАБОТА 
С ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫМ 
СОСТОЯНИЕМ

ЗДОРОВЬЕ 
СОТРУДНИКОВ

ОБУЧЕНИЕ ОКАЗАНИЮ 
ПЕРВОЙ ПОМОЩИ

ЗАКАЗНАЯ РАЗРАБОТКА 
КОРПОРАТИВНОГО ПО

ПРОБЛЕМАТИКА

ПРОБЛЕМЫ С НАЙМОМ
80% промышленных компаний 
испытывают проблемы с наймом

КОНКУРЕНЦИЯ ЗА ПЕРСОНАЛ
Вплоть до 2030 года будет нарастать 
конкуренция за персонал

ДЕФИЦИТ КАДРОВ
42% промышленных компаний 
испытывают нехватку кадров

ВЫГОРАНИЕ СОТРУДНИКОВ
В связи с проблемами найма, будет 
увеличиваться нагрузка на текущий персонал



ReviSide («Ревисайд»)
Тренажер для проведения дыхательных тренингов с применением технологии 
виртуальной реальности и использованием БОС

РАБОТА С ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫМ СОСТОЯНИЕМ

15 минут

ЭФФЕКТИВНО ПРИ СЛЕДУЮЩИХ 
СОСТОЯНИЯХ:

КАК ЭТО РАБОТАЕТ В УЧРЕЖДЕНИИ?
ReviSide дает возможность, не отходя от офиса/производства, пройти 
дыхательный тренинг в игровом формате в течение 15 минут и вернуться 
к работе в расслабленном и более продуктивном состоянии

1. ЭТАП
Диагностика состояния 
сотрудника до прохождения 
тренинга

2. ЭТАП
Прохождение тренинга 
с выбором сценария

3. ЭТАП
Анализ результатов 
и печать отчета

Объективная оценка 
состояния

Тренинг на основе БОС 
снижает степень стресса 
и уровень кортизола

Оценка эффективности 
при помощи "умного ПО"

КАКОЙ ЭФФЕКТ?

КОМПЛЕКТАЦИЯ

4

2
1

3

Не требует специальных условий для 
размещения за счет небольших габаритов

4

3

1

2

Ноутбук

Датчик дыхания назальный термометрический

Шлем виртуальной реальности

Уникальное программное обеспечение

Снижение риска выгорания сотрудников:

Регулярное посещение ReviSide существенно 
сократит риск выгорания сотрудника, повысит 
его эффективность

Снижения уровня текучести кадров:

создание благоприятных условий 
для долгосрочной работы сотрудников 
в одной команде

Быстрый результат: 

стабилизация эмоционального состояния 
уже после первого сеанса

Тревога, стресс, психическое 
и эмоциональное напряжение

Потеря концентрации

Нарушение работоспособности

Нарушение питания и/или сна

Апатия



ЗАКАЗНАЯ РАЗРАБОТКА 
КОРПОРАТИВНОГО ПО

ОБУЧЕНИЕ ОКАЗАНИЮ 
ПЕРВОЙ ПОМОЩИ

РАБОТА 
С ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫМ 
СОСТОЯНИЕМ

ЗДОРОВЬЕ 
СОТРУДНИКОВ

ПРЕИМУЩЕСТВА

Решения под бизнес-задачи 
компании

Адаптация к нормативным 
требованиям

Укрепление имиджа

Оптимизация затрат



Заказная разработка корпоративного ПО

СЦЕНАРИИ ДЛЯ ВАС

ДЛЯ ИНЖЕНЕРНЫХ И ПРОЕКТНЫХ СЛУЖБ

Решения:

• Виртуальная проверка проектной документации 
(BIM)

• Моделирование и тестирование технологических 
процессов

• Совместная работа над проектами
в многопользовательских VR-пространствах

НАШИ КЕЙСЫ

ДЛЯ ОТДЕЛОВ  ПРОДАЖ,  МАРКЕТИНГА И PR

Решения:

• Виртуальные демонстрации продукции 
и оборудования для клиентов

• Интерактивные презентации на выставках 
и переговорах

• Моделирование работы в реальных условиях 
клиента

ДЛЯ СЛУЖБЫ  ПО ПОДБОРУ  ПЕРСОНАЛА

Решения:

• VR-системы тестирования  и отбора персонала

• VR-системы  психологической разгрузки

ДЛЯ СЛУЖБЫ  ПО ПОДБОРУ  ПЕРСОНАЛА

Решения:

• Виртуальные инструкции по ремонту и обслуживанию 
оборудования

• Сценарии по диагностике и устранению 
неисправностей

• Дистанционная поддержка через AR/VR 
(связь с экспертами)

ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ПЕРСОНАЛА

Решения:

• VR-тренажёры для обучения безопасной 
эксплуатации оборудования

• Моделирование аварийных ситуаций и обучение 
действиям в ЧС

• Программы повышения квалификации и проверки 
знаний

Создаем VR-решения под 
любые задачи вашего 

бизнеса

ОБУЧЕНИЕ

Задача клиента

Сокращение времени на обучение, соблюдение 
алгоритма сборки-разборки, уменьшение 
количества ошибок.

Решение

Симулятор: «СБОРКА-РАЗБОРКА 
БУКСОВОГО  УЗЛА КОЛЕСНОЙ ПАРЫ»

СОЗДАН ПО ЗАКАЗУ ОАО «РЖД»

ДЕМОНСТРАЦИЯ

Задача клиента

Решение

Симулятор: «ЭКОЛОС»

Больше кейсов: praxisvr.net

Продемонстрировать ряд крупногабаритных 
и немобильных объектов, а также структуру, 
технологию производства  компании на выставках, 
презентациях, экскурсиях, мероприятиях.



ЗДОРОВЬЕ 
СОТРУДНИКОВ

ОБУЧЕНИЕ ОКАЗАНИЮ 
ПЕРВОЙ ПОМОЩИ

ЗАКАЗНАЯ РАЗРАБОТКА 
КОРПОРАТИВНОГО ПО

РАБОТА 
С ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫМ 
СОСТОЯНИЕМ

• Мгновенная реакция на изменения 

состояния сотрудников

• Снижение частотности больничных

• Повышение производительности 
сотрудников

• Подготовка к внештатным ситуациям 

для обеспечения оказания 

эффективной первой помощи

• Повышение безопасности 
на производстве

• Снижение расходов на выплаты 
при производственных травмах

• Адаптированные корпоративные 

продукты для специфических задач

• Эффективные решения ваших 
бизнес-задач

• Снижение оксидативного стресса 

и уровня кортизола сотрудников

• Улучшение HR-бренда

• Снижение числа увольнений за счет 
стабилизации эмоционального состояния

• Снижение расходов найма нового 

персонала



Кто мы?
Институт инновационного развития СамГМУ — 
комплексная структура для создания продукта 
любой сложности

> 10 лет 
создаем инновации 
для бизнеса и медицины

220+
успешных проектов
для здравоохранения
и бизнеса

100%
гарантия реализации полного 
цикла: разработка, внедрение, 
обучение и сопровождение 
на всех этапах

100+  
высококвалифицированных 
специалистов

60+
субъектов

Используют решения 
СамГМУ

Нам доверяют

Присоединяйтесь!



Создаем продукты для предприятий 
будущего с 2014 г.

Институт 
инновационного 
развития

Самара, ул. Л. Толстого,

115 +7 (846)  215-13-63

ReviSide

revi.life

VR-тренажер
«Первая помощь» 
и заказная разработка ПО

sim-med.ru

Health Check-Up

telemed-center.ru
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